COMUNE DI CATANIA

Categoria Provvedimento Dirigenziale
Classe
Fascicolo Emesso in data 21/12/2023

Provvedimento n.11/3124

Oggetto: Liquidazione € 500,00 - Tirocinante Sig.ra Cannistra Assunta Jessica- mese di novembre 2023 — Piano
Attuazione Locale (PAL) per la programmazione delle risorse della Quota Fondo Poverta, annualita 2019 e annualita

2020, Progetto Tirocini finalizzati all’inclusione sociale e all’autonomia dei percettori di RdC -  CUP:
D69J21018130001
Direzione Dimostrazione
Famiglia e Politiche Sociali della disponibilita dei fondi

P.O. Pianificazione, gestione ¢ coordinamento dei servizi

Prot. N. 534617 del 21/12/2023

Il Dirigente

Iscritto all’impegno n.

Missione , Programma, Titolo (cap. )

Visto per I’impegno di spesa e per la regolarita contabile

Euro

Addi,

IL RAGIONIERE GENERALE



PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Oggetto: Liquidazione € 500,00 - Tirocinante Sig.ra Cannistra Assunta Jessica- mese di novembre 2023 — Piano
Attuazione Locale per la programmazione delle risorse della Quota Fondo Povertd, annualitda 2019 e annualita 2020,
Progetto Tirocini finalizzati all’inclusione sociale e all’autonomia dei percettori di RAC - CUP: D69J21018130001

IL DIRETTORE
Premesso che:

Con Decreto 104 del 18 novembre 2020 con il quale I’assessorato Regionale della Famiglia, Politiche Sociali e del
Lavoro approva il Piano di Attuazione Locale per la programmazione delle risorse della Quota Fondo Poverta, annualita
2019, indicando le modalita e le procedure di programmazione del PAL su base distrettuale;

Visto il provvedimento di accertamento n. 11/1975 del 18/12/2020 € 4.488.165,00 per i fondi PAL 2019 al capitolo di
entrata 147, 129, 77 e provvedimento n. 11/2206 del 26/11/2021 per € 8.358.775,43 per il fondo PAL 2020 al capitolo di
entrata 228;

Visto il Provvedimento Dirigenziale n.11/2540 del 29/12/2022 di impegno n.8462 sub.3 Fondo PAL 2019 alla missione
12, programma 07, titolo I, macro aggregato 04 cap. 3688 per la somma di € 600.000,00 ¢ impegno 6996 sub. 17 Fondo
PAL 2020 alla missione 12, programma 04, Titolo I, macro aggregato 03 capitolo 3425 per la somma € 771.00,00 con il
quale, ricorrendo le condizioni di cui al principio contabile applicato 4. 2 del D.Lgs 118\2011 punto 5.4 ¢ stato costituito
il F.P.V. per il servizio che si svolgera nel 2023 per 298 tirocini, per una spesa di € 1.371.000,00;

Visto il provvedimento dirigenziale n.11/1762 - 2023 con cui ¢ stata imputata la spesa sui fondi del provvedimento di
impegno spesa n. 11/2540 del 29/12/2022 per il Progetto Tirocini finalizzati all’Inclusione Sociale e all’autonomia dei
percettori di RdC e a cui ¢ allegato 1’elenco dei soggetti beneficiari;

Considerato che:

v’ per il conseguimento degli obiettivi e dei risultati attesi, i tirocini d’inclusione oggetto del progetto prevedono una
durata temporale non superiore a mesi di 6 mesi, con un numero massimo di ore settimanali pari a 20.

v’ alle aziende ospitanti, verra erogato un contributo di euro 500,00, una tantum, per il pagamento dell'assicurazione e
dell'Inail per il tirocinante che sara a carico del PAL per il tramite del Comune di Catania Distretto S.S.16;

v' per ogni tirocinio & prevista una spesa di euro 500,00 al mese per un importo totale non superiore ad euro 3.000,00 a
carico del PAL per il tramite del Comune di Catania Distretto S.S.16;

v che il Soggetto Promotore comunica i nominativi dei tirocinanti all’avvenuto avvio del Tirocinio e, pertanto, gli
stessi nominativi pervengono a questo ufficio solo dopo 1’avvio al lavoro, con un lasso di tempo differito rispetto
all’avvio reale;

Preso atto della Convenzione di tirocinio n.36 del 15/06/2023 tra Associazione territoriale UNISIC di
Catania CT/127 “soggetto promotore” e Associazione Opera “soggetto ospitante”.

Visto il Progetto Inserimento/Reinserimento (rif. Allegato C) nella quale il tirocinante prende visione ed accetta le condi -
zioni riportate nella stessa, per un compenso mensile pari ad € 500,00.

Visto il Registro Tirocinio attestante le ore di presenza della tirocinante sig.ra Cannistra Assunta Jessica relativo alle
mensilita di novembre 2023.

Dato atto che in capo allo scrivente e ai soggetti proponenti e/o sottoscrittori il presente atto non sussistono conflitti di
interesse.

Richiamato il D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii;

Richiamato il regolamento di contabilita del Comune di Catania;
VISTA la L. 190/2012

VISTO il D.Lgs. 33/2013

VISTO I’art. 183 comma 8§ del TUEL

Ravvisata la competenza del direttore

Tutto cid premesso:

RITENUTO necessario dover procedere in merito ¢ il mancato adempimento a tale obbligo comporterebbe
danni gravi e certi all'amministrazione comunale;

DETERMINA
Per i motivi meglio descritti in premessa che qui si intendono integralmente riportati:

Liquidare la somma complessiva di € 500,00 a favore della sig.ra Cannistra Assunta Jessica nata a XXXX
(XX) il XX/XX/XXXX cod. fise. XXXXXXXXX residente in XXXX (XX), via XXXXXX n.XX, per
I’attivita di tirocinio prestata presso Associazione Opera nelle mensilita di novembre 2023.

Provvedere al pagamento dell’importo mediante accreditamento della somma sul conto corrente bancario
IBAN XXXXXXXXXXXXXXX

Liquidare la somma complessiva di € 500,00 al cap. 3688 impegno n.8462 sub. 9;

Dare atto ai sensi del PIAO e del piano triennale della Prevenzione, corruzione e illegalita e del programma
Triennale della Trasparenza e dell'integrita 2023/2025, dell'inesistenza di conflitti d'interesse nella presente
procedura;

Disporre la pubblicazione del presente atto all'albo pretorio e sul sito istituzionale dell'Ente nonché la
trasmissione al Gruppo di Lavoro per l'attuazione e il controllo successivo della regolarita amministrativa.

Tutti i documenti richiamati dal presente provvedimento sono conservati e visionabili presso la Direzione
Famiglia e  Politiche Sociali e consultabili sul sito istituzionale delllEnte al link:

www.comune.catania.gov.it/EtnalnWeb/MenuAttiWeb.nsf

Il Direttore
Dott.ssa Lucia Leonardi
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