
  

 COMUNE DI CATANIA 
Categoria..........................  
 
Classe...............................      
                                                                                                  Provvedimento Dirigenziale 
Fascicolo ..........................  

                                                                                                   Emesso in data 08/11/2021 

Provvedimento n. 0A/113 
 

OGGETTO: Fondo per le Politiche delle Risorse Umane.  
 Liquidazione e pagamento lavoro straordinario al personale della Direzione 

Gabinetto del Sindaco – Mese di Ottobre 2021. 
 

 
Direzione Gabinetto del Sindaco 

Dimostrazione 
della disponibilità dei fondi 

  
 Bilancio 2021...  Competenze ……………………. 
 ……………………………………………………… 

Prot. n. 437080 dell’08/11/2021 ……………………………………………………… 
 Art. ……. Lett. ………. Spese per ……………….. 

 ……………………………………………………… 
 
 

Somma 
stanziata    �                € 

 

 Aggiunta 
per storni   �                € 

 

  
                                      € 

 

                   
                            

Dedotta 
per storni   �                € 

 

 
 

 
                                      € 

 

………………………………………. Impegni 
Assunti      �                € 

 

 Fondo 
disponibile �                
€ 

 

  
 Visto ed iscritto a ………...…… N. ………………. 
 de ……… art. …………. lett. …….. nel ………….. 
 partitario uscita di competenza l’impegno di € ……. 
 ……………………………………………………… 
 Addì, …………………………………2021……… 

 
 Visto per l’impegno della spesa e per la regolarità 

contabile 
 

 IL RAGIONIERE GENERALE 
  
                   …………………………………………. 

 
 
 
 



 
 
 
OGGETTO: Fondo per le Politiche delle Risorse Umane.  
 Liquidazione e pagamento lavoro straordinario al personale della Direzione 

Gabinetto del Sindaco – Mese di Ottobre 2021. 
 

I L   D I R E T T O R E 
 

Richiamati i Provvedimenti Dirigenziali n. 03/50 dell’01/02/21 e n. 03/423 del 28/04/21 
con i quali sono state assegnate, alla Direzione Gabinetto del Sindaco, le somme da destinare al 
pagamento delle ore effettuate dal personale dipendente in regime di lavoro straordinario; 
 

Tenuto conto che, così come risultante dalle rilevazioni automatiche delle presenze, 
indicate nei rispettivi cartellini-orologio, nel mese di Ottobre 2021 sono state effettuate 
prestazioni di lavoro straordinario dal personale in presenza, della Direzione Gabinetto del 
Sindaco, di volta in volta individuato e, appositamente autorizzato con nota                                    

Prot. n. 383418 dell’01/10/’21; 
 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione della somma assegnata alla Direzione 
“Gabinetto del Sindaco” come da certificazione allegata, facente parte integrante del presente 
Provvedimento;  
 

Visto il Regolamento di contabilità dell’Ente; 
 

Visto l’art. 107 del D.Lgs n° 267/2000; 
 

D E T E R M I N A 
 

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 
- liquidare e pagare ai dipendenti della Direzione Gabinetto del Sindaco il compenso per lavoro 
straordinario effettuato nel mese di Ottobre 2021, come da certificazione allegata; 
- dare mandato al Direttore della Direzione Risorse Umane e GEP, di dare corso a tutti gli 
adempimenti consequenziali;  
- dare atto che: 
 - ai sensi del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e 
Piano Antifrode 2021/2023, - Sistema integrato di gestione dei rischi di corruzione e frode 
(giusta Delibera di G.M. n° 34 del 29/03/2021), non sussistono conflitti di interesse nella 
presente procedura; 
 -  copia del presente provvedimento sarà trasmesso al Gruppo di lavoro per l’attuazione 
e il controllo della regolarità amministrativa, di cui alla Deliberazione del C.C. n. 15 del 
02/02/2013; 
 - il presente provvedimento sarà pubblicato, ai sensi del D.Lgs 33/2013, nel sito web del 
Comune di Catania e all’Albo Pretorio online; 
- la spesa complessiva di € 6.224,00, comprensiva di O.R., graverà sui fondi del                           
Provv. n. 03/50 dell’01/02/21 e  del Provv. n. 03/423 del 28/04/21 come segue: 
 

- €  4.221,73  al cap.  11  art. 3 -  Provv.  03/50 dell’01/02/21 
- €  1.004,77  al cap.  11  art. 4 -  Provv.  03/50 dell’01/02/21 
- €     358,85  al cap. 162 art. 0 -  Provv.  03/50 dell’01/02/21 
- €     482,73  al cap.  11  art. 3 -  Provv.  03/423 del 28/04/21 
- €     114,89  al cap. 11   art. 4  - Provv.  03/423 del 28/04/21 
- €       41,03  al cap. 162 art. 0 -  Provv.  03/423 del 28/04/21 

 
 

    Il Direttore 
 F.to Dott. Giuseppe Ferraro 


